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新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
が
世
界
中
に
蔓
延
す
る

中
、
緊
急
事
態
宣
言
の
発
令
に
つ
ぎ
鳥
取
で
も
感

染
者
が
確
認
さ
れ
不
安
な
生
活
を
強
い
ら
れ
て
お

ら
れ
る
か
と
思
い
ま
す
。
鳥
取
商
工
会
議
所
青
年

部
で
は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
へ
の
対
応
策
と
し

て
、
例
会
・
定
期
総
会
・
理
事
会
を
含
む
6
月
末

ま
で
の
す
べ
て
の
事
業
と
委
員
会
活
動
を
自
粛
す

る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。

　

7
月
以
降
の
活
動
に
関
し
ま
し
て
は
、
社
会
情

勢
を
考
慮
し
、
改
め
て
ご
報
告
を
さ
せ
て
い
た
だ

き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

全
国
で
感
染
者
が
日
々
増
加
し
終
息
の
先
行
き

も
見
え
な
い
中
、
経
済
へ
の
影
響
は
会
員
企
業
の

み
な
ら
ず
、
あ
ら
ゆ
る
業
種
で
出
て
お
り
ま
す
。

商
工
業
の
発
展
を
目
的
と
し
て
い
る
当
会
が
ま
ず

自
粛
を
す
る
こ
と
で
、
企
業
の
経
営
と
そ
こ
に
か

か
わ
る
全
て
の
皆
さ
ま
の
身
の
安
全
を
守
る
こ
と

が
、
鳥
取
商
工
会
議
所
青
年
部
と
し
て
最
優
先
だ

と
考
え
、
悔
し
さ
が
残
り
ま
す
が
こ
の
よ
う
な
結

論
に
至
り
ま
し
た
。

　

し
か
し
こ
の
よ
う
な
状
況
の
中
で
こ
そ
、
鳥
取

商
工
会
議
所
青
年
部
と
し
て
で
き
る
こ
と
が
あ
る

と
思
い
ま
す
。
そ
れ
は
皆
さ
ま
へ
の
細
や
か
な
情

報
発
信
、
そ
し
て
鳥
取
県
東
部
の
五
青
協
の
皆
さ

ま
と
協
力
し
て
私
た
ち
に
で
き
る
こ
と
を
模
索
し

実
行
し
て
い
く
こ
と
で
す
。
そ
れ
ほ
ど
危
機
的
な

状
況
に
あ
る
と
思
い
ま
す
。
今
こ
そ
鳥
取
の
経
済

の
た
め
に
、
団
体
の
垣
根
を
越
え
て
一
致
団
結
す

べ
き
時
で
す
。

　

な
お
こ
れ
ま
で
の
活
動
と
し
て
4
月
3
日

（
金
）、青
年
部
Ｏ
Ｂ
の
皆
さ
ま
が
か
つ
て
、わ
か
と

り
国
体
の
駐
車
場
（
現
：
コ
カ
・
コ
ー
ラ
ボ
ト
ラ

ー
ズ
ジ
ャ
パ
ン
ス
ポ
ー
ツ
パ
ー
ク
内
）
跡
地
に
千

本
の
桜
植
樹
を
行
い
築
き
上
げ
ら
れ
た
因
幡
千
本

桜
・
桜
の
園
で
、
大
撮
影
会
事
業
を
開
催
し
ま
し

た
。
当
日
は
因
幡
千
本
桜
の
歴
史
の
認
識
を
深
め

る
た
め
に
、
児
嶋
会
頭
、
今
井
Ｏ
Ｂ
に
講
師
と
し

て
お
越
し
い
た
だ
き
研
修
会
を
開
催
し
た
後
、
Ｐ

Ｒ
動
画
を
作
る
べ
く
ド
ロ
ー
ン
で
の
撮
影
会
を
行

い
ま
し
た
。
お
忙
し
い
中
ご
参
加
し
て
い
た
だ
き

ま
し
た
先
輩
諸
兄
の
皆
さ
ま
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
し
た
。
そ
し
て
同
月
に
は
こ
の
因
幡
千
本
桜
を

題
材
に
し
た
フ
ォ
ト
コ
ン
テ
ス
ト
を
開
催
し
ま
し

た
。
ご
応
募
し
て
い
た
だ
い
た
皆
さ
ま
あ
り
が
と

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。
応
募
作
品
に
関
し
ま
し
て
は

選
考
を
行
い
、
後
日
表
彰
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
予

定
で
す
。

　

前
代
未
聞
の
大
変
な
状
況
で
は
あ
り
ま
す
が
、

自
分
の
周
り
の
大
切
な
方
を
守
る
た
め
に
愛
す
る

地
域
そ
し
て
日
本
を
守
っ
て
い
く
た
め
に
、
一
人

一
人
が
し
っ
か
り
と
し
た
対
策
を
し
て
い
た
だ
き

助
け
合
い
な
が
ら
一
致
団
結
し
こ
の
窮
地
を
乗
り

越
え
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

令
和
２
年
度

委
員
会
活
動
方
針

■
令
和
2
年
度
重
点
活
動
項
目

　

•
ま
ち
の
未
来
を
担
え
る
組
織
づ
く
り

　

•
目
指
せ
！
出
席
率
70
％
以
上
・
自
主
回
答
率
1
0
0
％

　

•
ビ
ジ
ョ
ン
を
軸
と
し
た
活
動
の
推
進
と
検
証

　

•
会
員
企
業
の
事
業
価
値
を
高
め
る
取
り
組
み

　

•
み
ん
な
で
会
員
増
強
20
人
以
上

　

•
出
向
者
へ
の
支
援
と
情
報
共
有

■
ビ
ジ
ョ
ン
推
進
特
別
委
員
会

1
．
基
本
方
針

　

ビ
ジ
ョ
ン
に
掲
げ
る
全
国
屈
指
の
青
年
経
済
団
体
と
な
る
べ

く
、会
員
規
模
に
適
し
た
組
織
づ
く
り
と
、5
つ
の
鳥
取
力
を
高

め
、ビ
ジ
ョ
ン
の
推
進・検
証
を
行
う
。

2
．
委
員
会
テ
ー
マ

　

•
ビ
ジ
ョ
ン
３
年
目
と
し
て
の
推
進
と
検
証
方
法
の
検
討

　

•
地
域
の
未
来
を
担
え
る
会
員
規
模
に
適
し
た
組
織
づ
く
り

■
総
務
委
員
会

1
．
基
本
方
針

　
本
会
の
活
動
が
円
滑
に
行
わ
れ
る
よ
う
に
関
係
各
所
と
連
携

し
、運
営
に
か
か
わ
る
全
て
の
活
動
を
事
務
局
と
連
携
し
な
が

ら
行
う
。

2
．
委
員
会
テ
ー
マ

　

•
理
事
会
の
運
営

　

•
例
会
の
運
営

　

•
因
幡
千
本
桜
事
業
と
発
信

■
広
報
委
員
会

1
．
基
本
方
針

　
本
会
の
活
動
の
記
録
写
真
や
動
画
な
ど
、広
報
に
関
わ
る
全

て
の
運
営
や
、活
動
を
行
う
。

2
．
委
員
会
テ
ー
マ

　

•
対
外
的
広
報
の
検
証
と
立
案

　

•
因
幡
千
本
桜
フ
ォ
ト
コ
ン
テ
ス
ト

　

•
グ
ル
ー
プ
ウ
ェ
ア
ツ
ー
ル
の
検
討

■
会
員
交
流
委
員
会

1
．
基
本
方
針

　
会
員
の
交
流
を
図
る
取
り
組
み
を
行
う
こ
と
で
会
員
同
士
が

繋
が
る
と
共
に
会
の
想
い
を
一
つ
に
す
る
。

2
．
委
員
会
テ
ー
マ

　

•
交
流
例
会
の
検
討
と
運
営

　

•
し
ゃ
ん
し
ゃ
ん
祭
り
へ
の
参
画

　

•
会
員
交
流
事
業
の
企
画・運
営



〈Ｒ２年度日本YEGスローガン〉
 The Roles and Wishes of YEG  ～５つの役割と願いを襷に込めて、希望溢れる未来へ大輪を結ぶ～

　

令
和
元
年
度
共
創
提
言
委
員
会
は
、
令
和
2
年
3
月
25
日

（
水
）
に
深
澤
義
彦
鳥
取
市
長
、
3
月
26
日
（
木
）
に
平
井
伸

治
鳥
取
県
知
事
へ
政
策
提
言
書
を
提
出
い
た
し
ま
し
た
。
提
言

内
容
は
全
6
項
目
で
、W

i-Fi

の
整
備
、
山
陰
近
畿
道
の
早
期

開
通
、
プ
ラ
ご
み
削
減
の
取
り
組
み
、
星
の
美
術
館
構
想
、
公

共
交
通
の
活
性
化
、
と
っ
と
り
株
主
制
度
に
つ
い
て
提
言
し
ま

し
た
。

　

委
員
会
で
は
、
商
工
会
議
所
青
年
部
綱
領
の
一
文
に
も
あ
り

ま
す
「
豊
か
で
住
み
よ
い
郷
土
づ
く
り
に
貢
献
す
る
」
の
テ
ー

マ
に
沿
っ
て
1
年
を
通
じ
て
活
動
し
ま
し
た
。
私
た
ち
が
住
む

鳥
取
が
さ
ら
に
豊
か
で
住
み
よ
い
町
に
な
る
た
め
に
は
何
が
必

要
で
、
青
年
経
済
人
と
し
て
何
が
で
き
る
の
か
を
考
え
行
動

し
、
調
査
を
重
ね
て
提
言
書
を
ま
と
め
ま
し
た
。
大
き
な
視
点

で
物
事
を
捉
え
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
重
要
で
す
が
、
も
っ
と
身

近
な
こ
と
に
も
目
を
向
け
、
耳
を
傾
け
て
繰
り
返
し
活
動
を
続

け
て
い
く
こ
と
が
地
域
の
抱
え
て
い
る
問
題
点
の
発
見
や
改
善

に
繋
が
り
、
そ
れ
が
郷
土
づ
く
り
に
発
展
す
る
の
だ
と
再
認
識

す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

提
言
書
を
提
出
し
て
終
わ
り
で
は
な
く
、
行
政
と
商
工
会
議

所
青
年
部
が
手
を
取
り
合
い
、
実
現
し
て
い
く
こ
と
が
一
番
大

切
な
こ
と
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。
こ
れ
か
ら
も
鳥
取
を

も
っ
と
住
み
よ
い
町
に
す
る
た
め
、
提
言
活
動
を
行
っ
て
ま
い

り
ま
す
。

令
和
元
年
度
共
創
提
言
委
員
会　

　

委
員
長　

松
島 

新
太
郎

　    　段塚 俊彦 君
　   （だんづか としひこ）
事 業 所 名  ビストロ＆バー  おれんち
所属委員会  鳥取スタイル委員会

　   　田中 公照 君
　  （たなか きみてる）
事 業 所 名  ㈱雪松
所属委員会  ビジネス向上委員会

　   　岡村 哲男 君
　 （おかむら てつお）
事 業 所 名  フィリップモリスジャパン合同会社
所属委員会  ビジョン推進特別委員会

　    　山中 淳平 君
   （やまなか じゅんぺい）
事 業 所 名  山根左官
所属委員会  会員増強委員会

　    　水田 梨乃 君
　       （みずた りの）
事 業 所 名  ㈱プラスホーム
所属委員会  会員増強委員会

　   　中村 　喬 君
　   （なかむら たかし）
事 業 所 名  ASA鳥取西N.A.合同会社
所属委員会  会員交流委員会

　   　尾﨑 洋二 君
　     （おさき ようじ）
事 業 所 名  鳥取信用金庫
所属委員会  政策提言委員会

■
政
策
提
言
委
員
会

1
．
基
本
方
針

　
責
任
世
代
と
し
て
青
年
経
済
人
の
視
点
で
果
敢
に
挑
戦
し
、

地
域
の
経
済
発
展
に
繋
が
る
提
言
を
行
う
。

2
．
委
員
会
テ
ー
マ

　

•
地
域
の
経
済
発
展
へ
繋
が
る
政
策
提
言

■
ビ
ジ
ネ
ス
向
上
委
員
会

1
．
基
本
方
針

　
会
員
企
業
の
更
な
る
発
展
と
事
業
価
値
を
高
め
る
取
り
組
み

を
行
い
、ビ
ジ
ネ
ス
創
出
に
繋
げ
る
。

2
．
委
員
会
テ
ー
マ

　

•
ビ
ジ
ネ
ス
研
修
会
の
企
画・運
営

　

•
商
工
会
議
所
の
積
極
的
な
活
用

　

•
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ッ
チ
ン
グ

■
ま
ち
興
し
委
員
会

1
．
基
本
方
針

　
鳥
取
城
跡
周
辺
を
お
城
ま
つ
り
と
共
に
更
な
る
観
光
資
源
と

し
て
、地
域
の
活
力
と
魅
力
を
高
め
る
取
り
組
み
を
行
う
。

2
．
委
員
会
テ
ー
マ

　

•
お
城
ま
つ
り
へ
の
参
画
方
法
検
討

　

•
鳥
取
城
の
歴
史
と
復
元
の
取
り
組
み
の
勉
強

　

•
日
本
遺
産（
麒
麟
獅
子
舞
）と
鳥
取
城
跡
を
繋
げ
る
取
り
組
み

■
鳥
取
ス
タ
イ
ル
委
員
会

1
．
基
本
方
針

　
星
取
県
活
動
の
今
後
を
含
め
た
滞
在
型
観
光
に
お
け
る
鳥
取

ス
タ
イ
ル
を
確
立
す
る
。

2
．
委
員
会
テ
ー
マ

　

•
滞
在
型
観
光
の
新
し
い
楽
し
み
方
に
つ
い
て
の
検
討

　

•
滞
在
型
観
光
の
新
し
い
コ
ン
テ
ン
ツ
の
調
査
や
周
遊
ル
ー
ト
の

　
　

発
掘

　

•
星
取
県
活
動
を
含
め
た
鳥
取
の
滞
在
型
観
光
の
在
り
方
＝
鳥

　
　

取
ス
タ
イ
ル
の
提
案

■
会
員
増
強
委
員
会

1
．
基
本
方
針

　
想
い
を
同
じ
く
す
る
仲
間
を
増
や
し
、地
域
の
活
力
と
す
る
。

2
．
委
員
会
テ
ー
マ

　

•
目
指
せ
！
会
員
増
強
20
人
以
上

　

•
会
員
増
強
候
補
者
リ
ス
ト
の
精
査

　

•
会
員
増
強
研
修
会

　

•
新
入
会
員
研
修
会

　

•
会
員
増
強
へ
繋
げ
る
異
業
種
交
流
会
の
立
案

交 代 会 員 新  入  会  員

政
策
提
言
書
提
出

政
策
提
言
書
提
出

政
策
提
言
書
提
出

深澤鳥取市長への提言書提出

平井鳥取県知事への提言書提出
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